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Liebe Studierende,

das Career Center hei3t Sie herzlich zum Sommersemester 2026 will-

kommen!

Unser Kursangebot bietet Ihnen eine breite Auswahl an praxisorientierten
Workshops, die Ihre persénliche und berufliche Entwicklung férdern. Wir
denken Studium, Karriere und Wohlbefinden ganzheitlich. Um Sie best-
moglich zu unterstitzen, orientiert sich unser Angebot an den zentralen
Bedurfnissen unserer Studierenden. In den folgenden vier Bereichen er-

warten Sie Workshops, die auf diese BedUirfnisse abgestimmt sind:

| Erfolgreich im Studium (Schreib- & Methodische Kompetenzen)

Ob wissenschaftliches Arbeiten, effiziente Literaturrecherche oder das Ver-
fassen von Abschlussarbeiten - viele Studierende stehen vor diesen Heraus-
forderungen. In unseren Workshops erhalten Sie praxisnahe Unterstltzung,
um entsprechend mit diesen Aufgaben umgehen zu kénnen. Darlber
hinaus kénnen Sie lhre digitalen und methodischen Fahigkeiten starken,
indem Sie moderne Tools wie SPSS, JASP, Excel und EndNote effektiv ein-
setzen. Im Writing Center finden Sie Qualifizierungsangebote rund um das

Schreiben sowohl im hochschul- als auch im beruflichen Kontext.

Il Berufseinstieg & Karriereplanung
Der Ubergang vom Studium in den Beruf bringt viele Fragen mit sich: Wie
hebe ich mich mit meiner Bewerbung hervor? Wie nutze ich Linkedin

sinnvoll? Welche Gehaltsvorstellungen sind realistisch? In diesem Bereich

finden Sie Antworten und Strategien fur Ihren individuellen Karriereweg.
Unsere Workshops helfen Ihnen, sich selbstbewusst und gut vorbereitet auf
dem Arbeitsweg zu bewegen. Erganzend bieten wir persdnliche Beratun-

gen, um lhre nachsten Schritte zu klaren.

Il Wohlbefinden & Resilienz

Studieren kann herausfordernd sein - zwischen Prifungen, Abgaben und
den personlichen Anforderungen des Alltags kann das eigene Wohlbe-
finden manchmal in den Hintergrund geraten. Damit Sie langfristig leis-
tungsfahig und zufrieden bleiben, bieten wir eine Vielzahl von Workshops
zu Themen wie Stressbewaltigung, gesunder Erndhrung und Achtsamkeit
an. So kénnen Sie Ihre Resilienz starken und lhr Studium mit mehr Leich-

tigkeit gestalten.

IV Kommunikation & Sprachen

Ob in Prasentationen, Diskussionen oder im internationalen Austausch -
gute Kommunikation ist Uberall gefragt. In diesem Bereich unterstitzen
wir Sie dabei, sich klar und Uberzeugend auszudricken. Neben Rhetorik-
und Kommunikationstrainings bieten wir Sprachkurse in Mandarin, Spa-
nisch, Franzoésisch und Gebardensprache an, damit Sie sprachlich sicherer

auftreten und neue Perspektiven entdecken kénnen.



Unser Angebot unterstutzt Sie gezielt dort, wo es flr Ihre Entwicklung am
wichtigsten ist. Wir starken lhre fachlichen und methodischen Kompeten-
zen fUr Studium und Karriere und férdern gleichzeitig Ihre persénlichen
Ressourcen. Entdecken Sie in unseren Workshops neue Perspektiven und
Wege, um diesen herausfordernden Lebensabschnitt selbstbewusst und
gesund zu gestalten. Wir freuen uns darauf, Sie auf Ihrem Entwicklungs-

weg zu begleiten.

Bei Fragen und Anregungen sprechen Sie uns gerne jederzeit an oder

schreiben Sie uns direkt via careercenter@hmu-erfurt.de.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldungen und wulinschen Ihnen ein spannen-
des und lehrreiches Semester an der HMU Health and Medical University
Erfurt.

Till Kappus, Zeliha Dilber und Zelal Keskin

Career Center der HMU Health and Medical University Erfurt
careercenter@hmu-erfurt.de

Telefon: +49 (0)30 - 7668375 - 160

FAQ - An- und Abmeldung fiir Workshops & Vortrage

Wie bekomme ich einen Platz im Workshop?
Die Vergabe der Platze erfolgt nach dem Prinzip: »First come, first served«.
Teilnehmende kénnen ihre Platze in den Kursen und Workshops nicht unterei-

nander tauschen. Die Platzvergabe ist allein Angelegenheit des Career Centers.

Wie kann ich mich fiir einen Kurs anmelden?

1. Sie melden sich online Uber TraiNex (auf der Startseite im Bereich
»Anmeldungen«) fur den gewtinschten Workshop oder die gewtinschten
Workshops an. Die Anmeldungen sind vom 07.04.2026 flir Sie ge6ffnet.
2. Spatestens eine Woche vor Kursstart erhalten Sie eine Bestatigungs-
mail mit einer Zahlungsaufforderung fir kostenpflichtige Workshops. Fur
kostenlose Workshops erhalten Sie ebenfalls eine Bestatigungsmail.

3. Sie erhalten vor Kursstart Links zu den Online-Kursen oder Rauminfor-
mationen bei Prasenzkursen.

[Bitte beachten Sie, dass die Kosten auch bei Nichtteilnahme ohne fristge-
rechte Abmeldung anfallen. Der Platz ist nach der Anmeldung verbindlich

far Sie reserviert.]

Gibt es eine Warteliste?

Sollte(n) der/die gewlinschte(n) Workshop(s) / Vortrage bereits ausgebucht
sein, haben Sie die Méglichkeit sich auf die Warteliste setzen zu lassen. Die
Eintragung in die Warteliste ist flr Sie unverbindlich.

Bitte schreiben Sie hierflir eine Mail an das Career Center mit dem Betreff
»Warteliste« und Nennung des Workshoptitels, fir den Sie vorgemerkt wer-

den mochten. Sollte ein Platz frei werden, werden Sie von uns kontaktiert.

Wie kann ich mich von einem Workshop abmelden?
Von einem gebuchten Workshop kénnen Sie sich ausschlieBlich per E-Mail

abmelden.

Unabhangig vom Grund der Absage haben Sie Anspruch auf Rlckerstat-
tung der Teilnahmegebuhr von

-100%, wenn Sie friher als 4 Wochen vor Start des Workshops absagen,

- 50%, wenn Sie zwischen 2 und 4 Wochen vor Start des Workshops absagen,
- 30%, wenn Sie zwischen 1 und 2 Wochen vor Start des Workshops absagen.
[Bei noch kurzfristigerer Absage wird die volle Workshopgebthr fallig. Bei
mehrteiligen Workshops ist die Absage einzelner Kursteile nicht moglich. Bei

Nichtteilnahme an einzelnen Kursen wird die gesamte Kursgebuhr fallig.]

Absagen bedurfen in jedem Fall der Schriftform an das Career Center.
Workshops oder Kursteile, die durch Krankheit oder aus anderen Grinden

nicht wahrgenommen werden kénnen, werden nicht rlckvergutet.

Bei terminlichen Verschiebungen eines Workshops bleibt die Anmeldung
verbindlich, sofern keine schriftliche Abmeldung erfolgt.

Bekomme ich eine Teilnahmebescheinigung?

Auf Nachfrage erhalten Sie am Ende des Semesters eine Teilnahmebe-
scheinigung. Bitte beachten Sie, dass Sie bei mehrteiligen Workshops min-
destens 70% der Termine besucht haben mussen, um eine Bescheinigung

zu erhalten.

Bitte beachten Sie die Teilnahme- und Geschéaftsbedingungen der HMU.

Diese finden Sie auf Seite 55 in diesem Dokument.
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Programmbereich |
Erfolgreich im Studium
(Schreibkompetenzen)

10 Writing Center [ ONLINE ]

Das Writing Center ist ein Ort der Begegnung mit Schreiben, Sprache,
Lesen und Schrift. Ganz gleich, aus welcher Fachrichtung Sie kommen,
bei uns lernen Sie effektive Schreibstrategien kennen und entwickeln Ihre

Schreibkompetenz.

Das Vermitteln einer guten wissenschaftlichen Schreibpraxis, auch und
gerade bei Einsatz von Kl und Chatbots, steht im Mittelpunkt unseres
Angebotsportfolios.

Sie kénnen unabhangig von lhrer Vorerfahrung oder lhres Sprach- bzw.

Schreibniveaus teilnehmen.

Wir eréffnen einen geschitzten Raum, in dem Sie unterschiedliche Schreib-
formen und -methoden ausprobieren kénnen.

Im Writing Center finden Sie einen vertrauensvollen und kompetenten Rah-
men, in dem Sie lhren individuellen Schreibprozess professionalisieren und

kultivieren kénnen.

Weitere Informationen:

Das Writing Center bietet ein eigenes Kursprogramm mit Workshops und
Beratungen zum wissenschaftlichen Schreiben an.

Die aktuellen Termine finden Sie auf der Website des Writing Centers:
www.cene-nachwuchsfoerderung.de/qualifikationsphase-studium/

writing-center/

Kontakt: Prof. Kerstin Hof

Professur fur Kunst und Gesellschaft - Schwerpunkt Poesie

Mail: writing-center@medicalschool-hamburg.de

Writing Center

MSH Medical School Hamburg

University of Applied Sciences and Medical University
Am Kaiserkai 1-20457 Hamburg



Programmbereich | - Erfolgreich im Studium (Schreibkompetenzen)

11 Bachelorarbeit - Wie fange ich an? [ ONLINE ]

Das Verfassen der Bachelorarbeit bildet den Abschluss des Studiums. Um
Ihnen den Einstieg ins Recherchieren und Schreiben zu erleichtern, wer-
den in diesem Workshop wichtige Planungsschritte und nutzliche Werk-

zeuge vorgestellt sowie Hinweise fur die Literaturrecherche gegeben.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Die Phase vor der Anmeldung der Bachelorarbeit
Die Vorbereitung flr einen muhelosen Einstieg
Schritte einer gezielten Literaturrecherche

Ein guter Schreibprozess
- Studierende ab dem 4. Bachelor-Semester
Kursleitung: Bibliotheksteam
Termin: Di, 16.06.2026, 17 - 18.30 Uhr
Teilnahmegebihr: 15 €

Anmeldung: TraiNex
Ort: Online

12 Lernstrategien & Zeitmanagement: Selbstregulation im Studium
[ ONLINE ]

Viel Stoff, wenig Zeit zum Lernen. Gerade in der Klausurphase ist es ganz
schon stressig. Und dann soll ich mich noch an das Erinnern, was ich im
letzten Semester gelernt habe? Studieren kann ganz schén anspruchsvoll

sein.

Sie suchen nach Tipps und Tricks, den eigenen Lernprozess zu organisie-
ren? Sie fragen sich, ob Sie eigentlich effizient lernen und ob Ihr Zeit- und
Stressmanagement gut ist? Sie moéchten nicht nur auswendig lernen, son-

dern Dinge in Ihrem Fach wirklich langfristig verstehen?

Ziel des Workshops ist es, Ihren Lernprozess im (Selbst-)Studium zu reflektie-
ren. Welche Lern-Techniken nutzen Sie schon, welche anderen gibt es? Was
bedeutet Spaced learning und was bringen Lerngruppen? Wie funktioniert
gutes Zeitmanagement und welche Méglichkeiten habe ich gegen Stress

und Prifungsangst?

Der Workshop ebnet den Teilnehmenden den Weg durch kurze theoreti-
sche Impulse, Selbstreflektion und interaktiven Austausch untereinander
und hilft, die eigenen Lernkompetenzen zu verstehen und zu optimieren.
Der Workshop findet online in 2 Teilen (4 2.5 Stunden) statt.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:
- Ziel des Workshopsiist es, Studierenden praktische Ansatze und Techni-
ken vorzustellen, um effektiver zu lernen und Wissen nachhaltig zu

festigen.

Gemeinsam in der Gruppe und mit dem Dozenten werden in diesem
Workshop folgende Inhalte erarbeitet:

Grundlagen des Lernens und Lerntechniken

Analyse der eigenen Lernkompetenzen und Lernumgebung

Wie umgehen mit Motivationsblockaden?

Selbst- und Zeitmanagement im Studium (und Ausgleich)

Umgang mit Stress und Prifungsangsten

Reflektion und Optimierung der Selbstorganisation = Selbstwirksamkeit

Welche Rolle spielen die Dozent:innen bzw. Lern-Begleiter.innen (aka

your professor)

n

Kursleitung: Prof. Dr. Max Happel ist seit vielen Jahren Lern- und Gedacht-
nisforscher. Er lehrt als Professor fur Physiologie an der MSB Medical School
Berlin und forscht am Leibniz-Institut fur Neurobiologie in Magdeburg.
Seine Erkenntnisse aus den Bereichen der Hirnforschung und Psychologie
transferiert er seit vielen Jahren auch als Berater und Trainer in Schulen, Bil-
dungseinrichtungen und Kultusministerien. Sein Kernthema ist es, dabei
zu helfen die eigenen Starken zu erfahren und individuelle Entwicklungs-

prozesse anzuregen.

Termine: Di, 28.04.2026 und Mi, 29.04.2026 oder

Di, 16.06.2026 und Mi, 17.06.2026, jeweils 17.15 - 19.45 Uhr
Teilnahmegebuhr: 45 €

Anmeldung: TraiNex

Ort: Online



Programmbereich | - Erfolgreich im Studium (Schreibkompetenzen)

13 Prokrastination [ ONLINE ]

Prokrastination ist das Aufschieben wichtiger Aufgaben. Wir wollen daru-
ber sprechen, warum wir diese Aufgaben aufschieben, ob es ein Studieren-

densyndrom ist und was man dagegen tun kann.

Im Rahmen dieser Veranstaltung gibt es einen Austausch personlicher Er-
fahrungen sowie hilfreiche Tipps und Tricks, wie man die Aufschieberitis

bezwingen kann.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Definition von Prokrastination
Grunde, warum wir Aufgaben aufschieben
Grunde, warum wir doch anfangen sollten

Tipps und Tricks gegen Prokrastination

Referent: Falko Krause, Leitung Bibliothek

Termin: Mi, 13.05.2026, 17 - 18.30 Uhr
Teilnahmegebuhr: kostenlos
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

14 Word MS Office: Tricks flur wissenschaftliche Arbeiten [ ONLINE ]

Thema sind die wichtigsten Automatisierungen im Programm MS Word, die

das Schreiben der Haus-, Bachelor- bzw. Masterarbeit deutlich erleichtern.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Deckblatt
Seitenzahlen, Kopf- und FuB3zeilen
Arbeiten mit Formatvorlagen
Abbildungs-/Tabellenbeschriftungen
Verzeichnisse aller Art

Klarung offener Fragen

- Wahrend des Workshops wird mit der Windows-Version von Word gear-
beitet. Fragen zu Apple-Versionen kénnen nur bedingt beantwortet

werden.
Kursleitung: Celine Schweinfurth, Bibliothekarin der MSH und BSP Hamburg

Termin: Do, 28.05.2026, 17 -19 Uhr
Teilnahmegebihr: 15 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

15 Weiterflihrender KI-Kurs: Generative KI flr Studierende

Chancen, Anwendungen und Herausforderungen [ ONLINE ]

Dieser Workshop bietet einen praxisnahen Uberblick tGiber den Einsatz gene-
rativer Kl in der Hochschule. Nach einem kurzen einfiihrenden Uberblick Gber
generative Kl lernen Sie konkrete Anwendungsfelder wie Literaturrecherche,
Hypothesengenerierung, qualitative und quantitative Datenanalyse sowie
Schreibunterstlitzung kennen. Darlber hinaus werden rechtliche Aspekte
des Einsatzes von Kunstlicher Intelligenz diskutiert. Durch praktische Ubun-
gen haben Sie die Méglichkeit, verschiedene Ki-Tools selbst auszuprobieren
und deren Potenziale fir die eigene Bachelor- oder Masterarbeit zu entde-

cken.

Im Rahmen der Veranstaltung wird es einen Praxisteil geben. Die Teilneh-
menden werden daher gebeten, sich hierflr vorab bei ChatGPT (fur die

kostenfreie Version) zu registrieren.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Einfihrung in generative Kl in der Wissenschaft
Praktische Anwendungen (Literatursuche, Generierung von Forschungs-
fragen und Hypothesen, Schreibunterstltzung, Manuskripterstellung)
Multi-Agenten-Systeme
Rechtliche Aspekte

13

Ablauf:
10 -10.45 Uhr: Vorstellungsrunde und Einfihrung
10.45 - 11.45 Uhr: Literatursuche, Forschungsfragen und Hypothesen
1145 -12 Uhr: Pause
12 -12.45 Uhr: Schreibunterstitzung und Manuskripterstellung
12.45-13.30 Uhr: Datenanalyse
13.30 -13.45 Uhr: Pause
13.45 -14.30 Uhr: Multi-Agenten-Systeme
14.30 - 15 Uhr: Rechtliche Aspekte

Kursleitung: Prof. Dr. habil. Florian Klapproth studierte in Géttin-
gen Psychologie, promovierte 2003 an der Universitat Hildesheim und
habilitierte sich 2010 an der Technischen Universitat Berlin. Seit Okto-
ber 2015 ist er Professor flr Paddagogische Psychologie an der Medical

School Berlin.

Termin: Sa, 20.06.2026, 11-16 Uhr
Teilnahmegebiihr: 50 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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Programmbereich |
Erfolgreich im Studium
(Methodische Kompetenzen)

16 EndNote - Einfihrung in das Literaturverwaltungsprogramm
[ ONLINE ]

Das Literaturverwaltungsprogramm EndNote hilft Ihnen, einen Uberblick
Uber Ihre verwendete Literatur zu behalten und Literaturverzeichnisse far

Ihre Arbeiten zu erstellen.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Aufbau und Bedienung von EndNote
Literaturrecherche in Datenbanken und die Ubernahme der
Literaturquellen in EndNote
Quellenbelege in den Text einflgen

Quellen und Literaturverzeichnis im gewUlnschten Zitationsstil ausgeben

Kursleitung: Pinar Yaman, Bibliothekarin der MSH und BSP Hamburg

Termin: Mi, 13.05.2026, 17 - 18 Uhr
Teilnahmegebiihr: 10 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

15



Programmbereich | - Erfolgreich im Studium (Methodische Kompetenzen)

17-8 Excel [ ONLINE]

In diesem Kurs erweitern Sie lhren Horizont mit Excel. Ganz gleich, ob
Sie noch nie mit Excel gearbeitet haben oder Ihre Grundkenntnisse auf-
frischen moéchten - der Basis-Kurs bietet Ihnen dazu die ideale Gelegen-
heit.

Im Fortgeschrittenenkurs lernen Sie erweiterte Funktionen und Techniken
von Excel. Nutzen Sie Ihr neu erlangtes Wissen, um im Praktikum effizi-
enter und produktiver zu arbeiten. Lassen Sie Excel zu Ihrem wertvollen

Werkzeug werden und steigern Sie Ihren Erfolg im Praktikum.

WICHTIG: Bitte beachten Sie, dass in allen Kursen MS Excel fliir Windows
verwendet wird. Apple Nutzern wird geraten, MS Office fir Mac zu installie-

ren. Fragen zu Apple-Versionen kénnen nur bedingt beantwortet werden.

16

17 Basis:
Grundfunktionen, Formatierungen
Tabellen erstellen, filtern und sortieren

Einfache Diagramme

|1 8 Fortgeschritten:
Datenimport und -export
Erweiterte Funktionen (Sverweis, Wverweis, Index, Vergleich)
Kleine Makro- / VBA EinfUhrung

Kursleitung: Stephan Baartz, Wirtschaftsmathematiker (B.Sc.), war nach
dem Studium als Business Intelligence Consultant tatig und studiert aktuell

Finanzmathematik im Master an der Hochschule fir Technik und Wirtschaft.

Termine:
Basis: Do, 07.05.2026, 17 - 20 Uhr
Fortgeschritten: Do, 28.05.2026, 17 - 20 Uhr

(Es handelt sich um Einzeltermine)

Teilnahmegebuhr: 30 € je Kurs

-

Anmeldung: TraiNex
Ort: Online

19-10 R &R-Studio [ ONLINE ]

Entdecken Sie R - die Open-Source-Programmiersprache, die in immer

mehr Kontexten Verwendung findet.

Im Basiskurs lernen Sie die Grundlagen von R kennen. Der fortgeschrittene
Datenkurs vermittelt Innen Fahigkeiten in Tidyverse, deskriptiver Statistik

und Hypothesentests.

Profitieren Sie vom vermehrten Einsatz von R in diversen (beruflichen) Kontexten

und erweitern Sie Ihre Methodenskills.

19 Basis:
R & R Studio kennenlernen
Basisbefehle - R als Taschenrechner

Import und Export von Daten

110 Fortgeschritten - Fokus Datenanalyse:
Tidyverse (Datenanalyse, Datenmanagement, Datenmanipulation)
Deskriptive Statistik
Graphische Darstellung
Hypothesentests

17

WICHTIG: Voraussetzung fur den Besuch der Fortgeschrittenenkurse ist der
Basiskurs oder gleichwertige nachzuweisende Kenntnisse. Bitte senden Sie

einen Nachweis per Mail an das Career Center Ihrer Hochschule.

Kursleitung: Stephan Baartz, Wirtschaftsmathematiker (B.Sc.), war nach
dem Studium als Business Intelligence Consultant tatig und studiert aktuell

Finanzmathematik im Master an der Hochschule fur Technik und Wirtschaft.

Termine:

Basis: Mi, 17.06.2026, 17 - 20 Uhr
Fortgeschritten - Fokus Datenanalyse: Do, 18.06.2026, 17 - 20 Uhr
(Es handelt sich um Einzeltermine)
Teilnahmegebiihr: 30 € je Kurs
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online




Programmbereich | - Erfolgreich im Studium (Methodische Kompetenzen)

n SPSS Basis und JASP Basis [ ONLINE ]

Der Statistikunterricht ist oftmals theoretisch und die praktische Umset-

zung mit Statistiksoftware kommt zu kurz.

In unseren Basis-Kursen fur SPSS und JASP moéchten wir Thnen beim Er-
werb dieser Methodenkompetenz behilflich sein und ihnen konzentriert
die wichtigsten Aspekte im Umgang mit computergestltzter Datenaus-

wertung nahebringen.

Ganz nebenbei wiederholen wir die grundlegenden statistischen Konzepte.

Ob SPSS oder JASP - beide Programme sind vergleichbar in inrem Funktions-
umfang und haben dabei im Handling lhre Vor- und Nachteile.

Fur die Teilnahme ist es erforderlich, SPSS oder JASP im Voraus zu instal-
lieren. JASP kann unter https://jasp-stats.org/download/ heruntergeladen
und installiert werden. Fur die Nutzung von SPSS ist ein VPN-Client erfor-
derlich. Es wird empfohlen, sich frihzeitig bei der IT Unterstltzung flr die

Installation einzuholen.

Da es sich um einen Basiskurs handelt, werden keine fortgeschrittenen Ver-
fahren wie Strukturgleichungsmodelle, komplexe Mehrebenenanalysen
oder mehrfaktorielle Kovarianzanalysen mit Messwiederholungen behan-
delt. Bei spezifischen inhaltlichen Wiinschen kann vorab eine Anfrage per
E-Mail gestellt werden; es wird gepruft, inwiefern eine Integration in den

Kurs moglich ist.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Einflhrung in das Programm
Gangige Bearbeitung und Transformationen von Datensatzen
Bivariate deskriptive und inferenzstatistische Auswertungen

(z.B. Korrelationen)

Der Kurs ist flir Studierende ab dem 2. Semester geeignet.

Kursleitung: Norman Knabe,
Wissenschaftlicher Mitarbeiter der MSH

Termine:

SPSS Basis: Fr, 29.05.2026, 17 - 19 Uhr
JASP Basis: Fr, 22.05.2026,17 - 19 Uhr
(Es handelt sich um Einzeltermine)

Teilnahmegebuhr: 25 € je Kurs
Anmeldung: TraiNex
Ort: Online

18

113  Qualtrics [ NEU | ONLINE ]

Quialtrics ist das fuhrende Online-Umfragetool exklusiv fr Studierende und

wissenschaftliche Mitarbeitende an Universitaten und Hochschulen.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Erstellung einer Umfrage
Projekteigenschaften anpassen
Handhabung des Fragebogen-Editors (Fragetypen, Filter)
Test und Validierung, Feldphase, Projektende, integrierte
Auswertungstools

Klarung offener Fragen

WICHTIG: Fir die Teilnahme wird ein Qualtrics-Account benétigt. Diesen
kénnen Sie in der Bibliothek beantragen. Nutzen Sie daflr bitte das ent-

sprechende Formular aus dem Trainex-Archiv.

Kursleitung: Julian Arnt, Bibliothekar der MSH

Termin: Der Termin wird zu Anfang des
Semesters bekannt gegeben.
Teilnahmegebuhr: 10 €

Anmeldung: TraiNex

Ort: Online




Programmbereich Il
Berufseinstieg & Karriereplanung

110 Beratung zu Bewerbungsunterlagen oder Berufsperspektiven
[ EINZELBERATUNG | ONLINE ]

Bei einem individuellen Beratungstermin prifen wir gemeinsam:
lhren aktuellen Lebenslauf und passen diesen gemeinsam an

Ihr Motivationsschreiben oder Anschreiben flr die relevante Stelle

Wir unterstUtzen Sie ebenfalls gerne bei folgenden Fragen:
In welchem Bereich suche ich Werkstudentenstelle, Nebenjob,
Praktikum oder Job?
Wo finde ich Uberhaupt passende Stellen?

Erfllle ich die Voraussetzung flr die ausgeschriebene Stelle?
Bitte vereinbaren Sie hierzu einen individuellen Termin via E-Mail oder

melden Sie sich gerne Uber TraiNex unter »Bewerbungsberatung« an. Es

handelt sich um Einzelberatungstermine. Die Beratung ist kostenlos.
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n Karrierecoaching [ EINZELBERATUNG | ONLINE ]

Das Karrierecoaching begleitet Studierende bei der zielgerichteten Gestal-
tung ihres beruflichen Weges. Zur Auswahl stehen drei Schwerpunkte: die
Optimierung von Bewerbungsunterlagen, die Entwicklung einer tragfahigen
Karrierestrategie sowie die Vorbereitung unternehmerischer Perspektiven.
Das Angebot schafft Orientierung, starkt die berufliche Positionierung und
unterstltzt Studierende dabei, eigene Potenziale bewusster zu erfassen, be-
rufliche Méglichkeiten realistisch einzuordnen und nachste Schritte fundiert

und wirksam zu planen.

Was Sie aus dem Karrierecoaching mitnehmen:

- Sie gewinnen Klarheit Uber Ihren beruflichen Weg, professionalisieren
lhre Bewerbungsunterlagen und entwickeln konkrete Strategien flr
Praktika, Berufseinstieg oder mdgliche Griindungsvorhaben. Gleichzeitig
scharfen Sie Ihren Blick fur eigene Kompetenzen, berufliche Entwick-
lungsmaoglichkeiten und individuelle Zielsetzungen, um anstehende Ent-

scheidungen sicherer und zielgerichteter treffen zu kénnen.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
- Angebot A: Professionalisierung von Lebenslauf und Anschreiben, mit
Blick auf eine Uberzeugende Darstellung des eigenen Profils, bisheriger

Erfahrungen und individueller Starken.
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- Angebot B: Strategische Karriereplanung fir Studium und Berufseinstieg,
einschlieBlich der Reflexion beruflicher Ziele, passender Praxisstationen
und sinnvoller nachster Schritte.

« Angebot C: Orientierung zu Griindung, Angebotsentwicklung und Ver-
marktung eigener Ideen, mit einem ersten Einblick in unternehmerisches
Denken, Positionierung und den Aufbau geschéftlicher Perspektiven.

Kursleitung: Hesham El-Chami ist Dozent mit akademischem Hin-
tergrund in Psychologie (B.Sc.), Medienpsychologie (M.Sc.) und Wirt-
schaftspsychologie (M.Sc.) sowie einer Promotion im Bereich ana-
lytische Intensivberatung. Er lehrt in Bachelorstudiengdngen der
Wirtschaftspsychologie und Kommunikationswissenschaften sowie
im Masterstudiengang Medienpsychologie. Neben seiner Lehrtatigkeit
verflgt er Uber praktische Erfahrung in HR, Bewerbermanagement und
Recruiting Operations und war als wissenschaftlicher Mitarbeiter in der
Lehre der Wirtschaftspsychologie tatig.

Bitte melden Sie sich Uber TraiNex unter »Karrierecoaching« an.
Es handelt sich um Einzelberatungstermine. Die Coaching ist kostenlos.

112  Globale Karrierechancen: Dein Sprungbrett in die
internationale Arbeitswelt [ ONLINE ]

In diesem zweistlindigen Workshop erfahren Sie alles, was Sie wissen
mussen, um eine internationale Karriere zu starten. Von den ersten
Schritten bei der Jobsuche Uber die Erstellung ansprechender Bewer-
bungsdokumente bis hin zu wertvollen Tipps und Tricks fir den Bewer-
bungsprozess. Wir sehen uns an, wie man interkulturelle Unterschiede
meistert, Netzwerke aufbaut und sich erfolgreich auf dem globalen
Arbeitsmarkt positioniert. Entdecken Sie die Welt der internationalen

Karriereméglichkeiten.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:

- Dieser Workshop richtet sich an Studierende, die den Wunsch haben, ihre
berufliche Zukunft auf internationaler Ebene zu gestalten. Dieser Work-
shop vermittelt wertvolle Kenntnisse und Fahigkeiten, die den Weg zu

einer globalen Karriere ebnen.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
EinfUhrung in internationale Karrieremaoglichkeiten
Erstellung professioneller Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Anschreiben, etc.)
Tipps und Tricks fur erfolgreiche Bewerbungen im Ausland
Interkulturelle Koommunikation

Aufbau und Nutzung internationaler Netzwerke

Kursleitung: Rona van der Zander ist Unternehmerin, Dozentin, TEDx Spe-
akerin und Grlnderin. Sie hat in acht verschieden LAndern mit groBBen Fir-
men, NGOs und internationalen Organisationen (u.a. den Vereinten Natio-
nen) im Bereich Lernen, Innovation & Kommunikation gearbeitet. Rona ist
Dozentin an verschiedenen Universitaten in Deutschland, Frankreich, Eng-
land und den USA rund um Themen von ,Zukunft der Arbeit’. In Workshops

& Coachings hilft sie (jungen) Menschen Zukunftsfahigkeiten aufzubauen.

Termin: Di, 19.05.2026, 17 - 19 Uhr
Teilnahmegeblihr: 30 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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113 HR neu gedacht: Dein Einstieg in People & Culture [ NEU | ONLINE ]

Du studierst BWL, Psychologie, Wirtschaftspsychologie, Sozialwissenschaf-
ten oder etwas Ahnliches im Bereich Mensch & Organisation? Perfekt! Im
Bereich People & Culture (P&C) gestaltest du das Herzstlck jedes Unter-

nehmens: die Menschen.

People & Culture ist die Weiterentwicklung des klassischen HR. Neben
Recruiting und administrativen Prozessen geht es vor allem um Themen
wie FUhrung, Unternehmenskultur, Organisationsentwicklung, Motivation
und die Gestaltung moderner Arbeitswelten. Genau deshalb ist dieses Be-
rufsfeld besonders spannend fur Studierende mit unterschiedlichen fach-

lichen Hintergriinden.

Ob Start-up oder Global Player - jede Organisation braucht kluge Képfe im
Bereich People & Culture, die Talente gewinnen, binden und entwickeln

und Unternehmen zukunftsfahig mitgestalten.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:

Wir verlassen die Theorie und tauchen direkt in die Praxis ein: Wie arbeiten
People-&-Culture-Expert:innen wirklich? Worin unterscheidet sich moder-
nes People & Culture vom klassischen HR? Und welche Themen treiben

Unternehmen aktuell an?
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Nach dem Workshop bist du in der Lage:

- People & Culture klar einzuordnen und als modernes HR-Verstandnis
zu verstehen

- im Bewerbungsgesprach souveran mitzureden und die richtigen
Fragen zu stellen

- zu erkennen, was sich hinter Stellenausschreibungen wirklich verbirgt

- aktuelle Herausforderungen und Praxisbeispiele aus dem P&C-Alltag

einzuordnen

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Uberblick Giber typische Karrierewege und Rollen im Bereich People &
Culture
Einordnung von People & Culture als moderne Weiterentwicklung des
HR-Bereichs
Praxisnahe Einblicke in aktuelle Handlungsfelder:
« Talent Attraction & Retention
« Future Work
« Leadership
« Compensation & Costs
- Organizational Development
« Culture & Change
- Business Partnering

« People Strategy & Governance

Warum solltest du teilnehmen?

Weil People & Culture die Schnittstelle zwischen Wirtschaft, Psychologie
und Organisationsentwicklung ist - und genau dort entsteht die Zukunft
von Unternehmen. Viele Studierende wissen gar nicht, dass ihre Interessen
perfekt zu diesem Berufsfeld passen.

Der Workshop gibt dir Orientierung, schafft Klarheit und zeigt dir konkrete
Karriereoptionen auf.

Kursleitung: Clemens Beer, Head of Business Partner Technology, 1AV
Academy and Culture @ IAV Group | Program Lead Change Management
| Moderator & Trainer | Executive Leadership Graduate at Stanford Busi-
ness | Design Thinking Facilitator, Certified Agile Master & Certified Pro-
duct Owner | People & Culture Generalist

Termin: Di, 19.05.2026, 17 -19 Uhr
Teilnahmegebuhr: 25 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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114  Arbeiten als Coach: Ein Blick hinter die Kulissen [ ONLINE ]

Sie Uberlegen, Coach zu werden? Sie Uberlegen, systemischer Coach zu
werden? Der Markt ist hei3 umkampft. Wie wird man ein guter und erfolg-

reicher Coach?

Dieser Vortrag und Miniworkshop bietet Innen einen ersten Einblick.
Wie und wo finden sich eigentlich Einsatzmoglichkeiten als Coach?
Das Einsatzfeld des systemischen Coachings bietet einen gro3en Blumen-
straB an Moglichkeiten. Formal: im Angestelltenverhaltnis oder in der Selb-

standigkeit, alleine oder in Kooperation.

Zielgruppenspezifisch: fur FUhrungskrafte, Trainees, CEOs, Selbstandige,
Klnstler, Mutter, Frauen, Menschen kurz vor der Rente, Sportler, Privat-
personen - die Liste ist schier unendlich. Und themenspezifisch: Karriere,
Familie, Beziehung, Entscheidungen jeglicher Art, Veranderungsprozesse,
Leistung, Positionierung, Abgrenzung, Fihrung...

Und wie sieht eigentlich eine Coaching Sitzung aus? Was ist dabei wichtig?
Sie erleben anhand von einzelnen Beispielen einen mdéglichen Ablauf einer
Coaching Sitzung.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:
- Sie erhalten einen Uberblick Gber Coaching-Themen, Coaching

Zielgruppen und verschiedenen Berufsformen.
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- Sie erfahren anhand von Schilderungen aus der Praxis, wie nah die
Grenzen zu artverwanden Berufsgruppen wie die der Psychotherapie
oder der Beratung liegen.

- Es gibt die Moéglichkeit, konkrete Fragen zu stellen und zu diskutieren.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Berufsbilder
Zielgruppen
Themen

Abgrenzungen zu artverwanden Berufsgruppen

Kursleitung: Anke Vermeulen ist Diplom-Kauffrau, Sprach- und Kommu-
nikationswissenschaftlerin, Systemischer Personal- und Business-Coach,
systemische Teamentwicklerin sowie systemisch-humanistischer Job- und
Karriere-Coach nach Schulz von Thun. Sie hat als Angestellte in grof3en und
kleinen Unternehmen gearbeitet und seit 2004 die Kommunikations-Agen-
tur Neonred an den Standorten Kéln und Wien mit aufgebaut. Unter an-
derem ist sie aktuell an der Coaching Akademie Berlin als Dozentin flr die

Module Karriere-Coaching und Positionierung tatig.

Termin: Do, 09.07.2026, 17 -19 Uhr /
Teilnahmegebuhr: 15 € (/:
Anmeldung: TraiNex \\c
Ort: Online \‘\(

II5  Was fiir eine Persénlichkeit! Uber Charisma & erfolgreiche
AuBenwirkung [ ONLINE ]

Was ist das Geheimnis erfolgreicher Menschen? Persénlichkeit!

Aber was macht eigentlich eine »besondere Persdnlichkeit« aus? In diesem

Workshop luften wir das Geheimnis rund um »Charismac.

Wir werden uns ansehen, was »Charismac« eigentlich genau ist, wie man
eine charismatische Ausstrahlung auf andere haben kann und wie man
mit gezielten Botschaften (Stichwort Personal Branding) andere von sich

Uberzeugen kann.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:

- Wie Sie selbst erfolgreich an Ihrem Charisma arbeiten kénnen.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Blick hinter »Charisma«: Ausstrahlung, Wirkung, Uberzeugungskraft
und wie man das »trainieren« kann

Personal Branding, um als Persénlichkeit sichtbarer zu werden
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Kursleitung: Rona van der Zander ist Unternehmerin, Dozentin, TEDx Spea-
kerin und Grunderin. Sie hat in acht verschieden Landern mit gro3en Firmen,
NGOs und internationalen Organisationen (u.a. den Vereinten Nationen) im
Bereich Lernen, Innovation & Kommunikation gearbeitet. Rona ist Dozentin
an verschiedenen Universitaten in Deutschland, Frankreich, England und
den USA rund um Themen von ,Zukunft der Arbeit’. In Workshops & Coa-

chings hilft sie (jungen) Menschen, Zukunftsfahigkeiten aufzubauen.

Termin: Do, 07.05.2026,17 -19 Uhr
Teilnahmegeblihr: 30 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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1ne Fokus und Konzentration - Konzentrierter, gelassener und
zielstrebiger in funf Schritten [ ONLINE ]

Sie haben sich vorgenommen, den gesamten Tag konzentriert zu lernen
und wurden standig abgelenkt oder haben die Zeit sinnlos verstreichen
lassen? Vielleicht stresst Sie dies und Sie haben dann ein schlechtes Gewis-
sen oder Sie argern sich Uber sich selbst?

Haben Sie schon mal den ganzen Tag fokussiert und effizient gearbeitet?
Wie war das fur Sie? Erfillend und zufriedenstellend vielleicht?

Fokussiert und konzentriert zu arbeiten, hat einige Vorteile. Sie flihlen sich
besser, ausgeglichener und zufriedener. Deshalb haben Wissenschaftler:in-
nen weltweit Aufmerksamkeitstrainings erforscht und positive Effekte auf un-
ser Gehirn und Gemdt identifiziert. In diesem Seminar lernen Sie praktische

Tipps und theoretische Hintergriinde, um fokussierter zu sein.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:

- Sie erlernen praktische Tipps und Tricks, um konzentrierter und
ausgeglichener zu sein.

- Fokussierter zu sein, wird lhnen helfen, mehr Freiheit und Kontrolle

Uber Ihr eigenes Leben zu gewinnen.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Wie kénnen Sie sich besser fokussieren und konzentrieren?
Was ist der Flow-Zustand und wie beglinstigen Sie diesen?

Wie hangt Fokus mit Glick und Zufriedenheit zusammen?
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Was lenkt Sie ab?
Was gibt Ihnen Energie, um sich besser zu konzentrieren?
Welche sind lhre Prioritaten, die Sie nicht aus dem Fokus verlieren

mochten?

Kursleitung: Dr. Fabrice Mielke hat Gber Achtsamkeit in Unternehmen pro-
moviert. Sein Forschungsschwerpunkt liegt in der Personal- und Organisa-
tionsentwicklung. Er erforscht organisationale Achtsamkeit und das Mana-
gen des Unerwarteten. Fokus spielt hierfur eine entscheidende Rolle. Vor
seiner wissenschaftlichen und unternehmerischen Laufbahn hat er in glo-
balen Firmen wie der Shell Deutschland Oil, Siemens Wind Power, Bacardi
und Kerry Properties in China gearbeitet. Jetzt unterstltzt er Unternehmen
wie die Allianz Trade, die Techniker oder auch Noerr bei der Entwicklung

ihrer Resilienz.

Termin: Di, 18.06.2026, 16 - 19 Uhr
Teilnahmegebuhr: 25 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

117  Linkedin fiir Anfinger: So Giberzeugen Sie jeden Arbeitgeber [ ONLINE ]

Linkedln wird von HR-Verantwortlichen immer mehr daflr verwendet, um

passende Kandidat:innen fur das Unternehmen zu finden und zu gewinnen.

Relativ neu ist der Ansatz, potentielle Mitarbeiter:innen bereits in einer sehr

frihen Phase Uber LinkedIn anzusprechen und zu binden.

Doch wie kann ich mein Profil in dieser frihen Lebenslauf-Phase attraktiv

fur Arbeitgeber gestalten? Auf was kommt es an?

In diesem Workshop lernen Teilnehmende, wie man LinkedIn am besten
nutzt, um die eigene personliche Marke aufzubauen und die eigene Karri-

ere nach oder schon wahrend der Zeit an der Universitat richtig zu starten.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:

- Eigene professionelle Marke in LinkedIn aufbauen und Profil
professionalisieren

- Methoden um sich von anderen potentiellen Kandidat:innen auf
LinkedIn abzuheben

- Wege, um Anfragen von potenziellen Arbeitgebern zu erhalten
und gefunden zu werden

- Die Wichtigkeit eines bestehenden Netzwerks und die Rolle

aktiver Netzwerkerweiterung

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Aufbau eines ansprechenden LinkedIn-Profils
Die Rolle von Content auf LinkedIn
Sichtbarkeit: Wie werde ich sichtbar auf LinkedIn?

Ubungen und Praxisbeispiele

Kursleitung: Daniel Ortner, Recruiting & Talent Management Consultant
mit Schwerpunkt Graduate Hiring, Mitentwickler und Co-Creator einer
Recruiting-Initiative fUr IT-Beratungsunternehmen, Erfolgreiche Vermitt-
lung von jungen Talenten in die IT-Beratung, Entwicklung & Durchfliihrung
von Workshops, Trainings und Weiterbildungskonzepten fur Studierende

und Unternehmen.

Termin: Di, 28.04.2026, 18 - 20.30 Uhr
Teilnahmegebuhr: 25 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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118  Erfolgreiche Gehaltsverhandlungen fiihren -

Training fiir (junge) Frauen [ ONLINE ]

Gehaltsverhandlungen sind gar nicht so einfach. (Junge) Frauen tun sich
hier oft noch schwerer. Sie verhandeln weniger, sind zurtickhaltender und
verdienen so im Schnitt immer noch viel weniger als Manner: 57% der
Masterstudenten verhandeln ihr erstes Gehalt, aber nur 7% der Master-

studentinnen, der Gender Pay Gap liegt immer noch bis 18%.

In diesem Workshop wollen wir uns ansehen, wie frau das éndern kann.

Wie kénnen Verhandlungen gut laufen und was gibt es fur Tipps & Tricks.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:
- Wie Sie Ihre nachste (Gehalts-)Verhandlung erfolgreich fihren

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Verhandlungsstrategien von Gehalt bei Praktika, Jobeinstieg und
Jobaufstieg
Kommunikationstaktiken bei Verhandlungen, wie z.B. Umgang

mit »Totschlagargumentenc«
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Kursleitung: Rona van der Zander ist Unternehmerin, Dozentin, TEDx
Speakerin und Grinderin. Sie hat in acht verschieden Landern mit
groBen Firmen, NGOs und internationalen Organisationen (u.a. den
Vereinten Nationen) im Bereich Lernen, Innovation & Kommunika-
tion gearbeitet. Rona ist Dozentin an verschiedenen Universitaten in
Deutschland, Frankreich, England und den USA. In Workshops & Coa-

chings hilft sie (jungen) Menschen, Zukunftsfahigkeiten aufzubauen.

Termin: Di, 05.05.2026, 17 - 19 Uhr
Teilnahmegebiihr: 30 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online |

119  Erfolgreich Investieren wahrend des Studiums: Finanzielle
Weichen flr die Zukunft stellen [ ONLINE ]

Das Studium ist nicht nur eine Zeit des intellektuellen Wachstums, sondern
auch eine Gelegenheit, wichtige finanzielle Grundlagen fir die Zukunft zu
legen. Dieser Workshop »Richtig Investieren wahrend des Studiums« bietet
Studierenden die Moéglichkeit, ihre finanzielle Bildung zu vertiefen und fun-

dierte Entscheidungen Uber ihre Investitionen zu treffen.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:
- Verstehen verschiedener Anlageklassen und welche Méglichkeiten es

wahrend des Studiums fur das Investieren gibt.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Grundlagen der Geldanlage
Budgetierung und finanzielle Planung

Investitionsstrategien fur Studierende
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Kursleitung: Rona van der Zander ist Unternehmerin, Dozentin, TEDx Spea-
kerin und Grunderin. Sie hat in acht verschieden Landern mit gro3en Firmen,
NGOs und internationalen Organisationen (u.a. den Vereinten Nationen) im
Bereich Lernen, Innovation & Kommunikation gearbeitet. Rona ist Dozentin
an verschiedenen Universitaten in Deutschland, Frankreich, England und den
USA. In Workshops & Coachings hilft sie (jungen) Menschen, Zukunftsfahigkei-

ten aufzubauen.

Termin: Di, 21.04.2026,17 -19 Uhr
Teilnahmegebiihr: 30 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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1110 Einkommensteuer - Was gibt es fur Studierende zu beachten?
[ VORTRAG | ONLINE ]

Sie arbeiten neben dem Studium oder in den Semesterferien und sind sich

unsicher, ob Sie bereits eine Steuererklarung einreichen sollen?

Dann sind Sie in diesem Workshop richtig. Wir gehen mit Ihnen auf alle
wichtigen Grundlagen der ersten Einkommensteuererklarung ein und

nehmen besonderen Bezug auf Ihre Moéglichkeiten als Studierende.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Personliche und sachliche Einkommensteuerpflicht
Einkommensermittlungszeitraum
Ermittlung Uberschusseinkiinfte
Abgabe Steuererklarung/Verjahrungsfristen
Einklinfte wahrend des Studiums
Steuererklarungsvordrucke

Unterhaltsaufwendungen der Eltern
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Referent: Johannes Ebner M.I.Tax, Partner und Steuerberater bei RUGE
FEHSENFELD Partnerschaft mbB

Termin: Di, 02.06.2026, 16 -17.30 Uhr
Teilnahmegebuihr: kostenlos
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

1111 Der Bewerbungsprozess [ VORTRAG | ONLINE ]

Zum Thema Bewerben gibt es fast so viel Literatur wie zum Thema Steuer-

erklarung und es durfte auch ahnlich beliebt sein.

Dieser Vortrag beleuchtet in komprimierter Form die schimmernden

Trends, aber auch die dunklen Ecken der Bewerbungspraxis.
Was gehort in eine individuelle und aussagekraftige Bewerbung? Wie gehe
ich mit den vermeintlich unpassenden Stellen meiner Biographie um?

Was ist der beste Weg, meine Traumstelle zu finden?

Der Vortrag gibt Orientierung in diesen und vielen weiteren Fragen.
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Kursleitung: Rouven Sperling hat in Freiburg (D) und London (UK)
studiert. Neben seiner aktuellen Tatigkeit als Projektleiter flr Talent
International bei Berlin Partner fur Wirtschaft und Technologie war er
langjahriger Vorsitzender des Career Service Network Germany e. V.
und hat bereits Career Service Abteilungen an verschiedenen Hoch-
schulen aufgebaut und geleitet. Als Berater und Gutachter ist er auch
international im akademischen Bereich tatig. In seinem Beratungs-
alltag beschaftigt er sich mit den Themen Bildung, Karriere, Recrui-

ting und Employability.

Termin: Do, 28.05.2026,17 -18.30 Uhr
Teilnahmegebiihr: kostenlos
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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1112 Auf den Bauch héren oder den Kopf einschalten:
Wie wir besser entscheiden [ VORTRAG | ONLINE ]

Du musst nur auf deinen Bauch héren! Boah, warum hast du nicht den Kopf

eingeschaltet?

Wie wir uns entscheiden sollen, ist manchmal echt schwer.

Viele Entscheidungen scheinen echt schwer, dabei entscheiden wir oft ganz
einfach - 20000 Entscheidungen treffen wir am Tag und trotzdem gibt es vie-
le, die wir vor uns herschieben, aufschieben oder uns im Gegenteil im Nachhi-

nein drgern, warum wir uns so vorschnell entschieden haben.

In diesem Vortrag mit kleinem Workshop geht es darum, wie wir besser ent-
scheiden. Dazu gehért auch, wann wir auf den Bauch und wann wir auf den
Kopf und wann wir auf unsere Freundinnen und Freunde horen sollten - und

wann auf uns.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Wie wir uns dabei behindern, langfristig gute Entscheidungen zu treffen
Wie Bauch und Kopf bei Entscheidungen besser zusammenspielen
Wie wir Risiko und Verlust bewerten

Wie Gedanken wandern dabei hilft, besser zu entscheiden

Kursleitung: Mathias Hamann fuhrt Teams von 120 Menschen, hat
mehrere Pilotprojekte mit Millionenbudget erfolgreich aufgebaut
und musste dabei immer wieder schwierige Entscheidungen treffen.
Als Coach begleitet er unterschiedliche Klientinnen und Klienten auf
ihrem neuen Weg. Als Konsument hat er aber auch schon oft das fal-

sche gekauft oder vom richtigen zu viel.

Termin: Di, 28.04.2026, 18 - 19.30 Uhr
Teilnahmegebuhr: kostenlos
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

1113 Einblicke in die Pharmaindustrie - Vom Business Uber
Gesundheit zum Job [ NEU | VORTRAG | ONLINE ]

Dieser Vortrag bietet einen praxisnahen Uberblick tGiber den Aufbau und
die Rolle der Pharmaindustrie. Es werden die diversen Abteilungen eines
Pharmaunternehmens und deren Rollen holistisch dargestellt. Zusatzlich
zur Wesenserkenntnis, soll diese Darstellungsform es den Studierenden
ermoglichen sich selbst mit Ihren Fertig- und Fahigkeiten in der Phar-

maindustrie beruflich wiederzufinden.

Im Rahmen der Veranstaltungen wird ein interaktiver Austausch

erwulnscht.
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Kursleitung: Dr. Alex Palumbo bekleidete Positionen als Medical Science
Liaison Manager und war dabei auf regionaler, nationaler und globaler
Ebene bei verschiedenen Unternehmen tatig. Als Grinder und CEO ar-
beitet er heute als Berater, Trainer, Coach, medizinischer Autor und ex-
terner MSL. Sein Schwerpunkt liegt auf Medical-Affairs-Kommunikation
und Exzellenz, mit dem Ziel, Patientenergebnisse durch eine verbesserte

Zusammenarbeit mit Fachkraften im Gesundheitswesen zu verbessern.

Termin: Mi, 06.05.2026, 17 - 18 Uhr
Teilnahmegebuihr: kostenlos
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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Programmbereich llI
Wohlbefinden & Resilienz

1n Search Inside Yourself (SIY) - Emotionale Intelligenz
[ NEU | ONLINE ]

Urspringlich von Google im Silicon Valley mit fihrenden Experten der
Neurowissenschaften, Wirtschaft und Psychologie entwickelt ist Search In-
side Yourself (SIY) mittlerweile das erfolgreichste Schulungsprogramm fur
Emotionale Intelligenz. Weltweit haben bereits Gber 100.000 Menschen in
50 Landern an interaktiven SIY-Programmen teilgenommen. Es wird unter
anderem von SAP, LinkedIn, Telekom, Salesforce, Netflix und den Vereinten

Nationen zur Mitarbeiterentwicklung eingesetzt.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:
Ganz gleich, ob du nach persénlicher oder beruflicher Entwicklung suchst
oder SIY fur dein Unternehmen entdecken willst, du wirst grundlegende
Fahigkeiten dazugewinnen:

Verbesserte mentale Fitness und Klarheit

Entwicklung agiler und anpassungsfahiger Denkweisen

Reduktion von Stressreaktionen

Erhohte Resilienz

Besserer Zugang zu deiner Kreativitat

Verstarkte Eigenwahrnehmung

Verbesserte Steuerung von Emotionen

Verfeinerte Kommunikationsfertigkeiten

Entwicklung besserer Entscheidungskompetenz

Gesteigerte emotionale Intelligenz
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GroBeres allgemeines Wohlbefinden
Férderung von Empathie und Mitgeflhl in Beziehungen

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Das sehr interaktive, erlebnisorientierte und systematisch aufeinander
aufbauende Programm beinhaltet folgende Kernkomponenten: Mind-
fulness, Selbstwahrnehmung, Selbststeuerung, Motivation, Empathie
und Leadership - diese Skills formen gemeinsam Emotionalen Intelligenz.

Kursleitung: Dr. Yves Steininger, wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Cha-
rité Universitatsmedizin Berlin - Klinik flr Psychiatrie und Psychotherapie,
zertifizierter MBSR-Lehrer, Mitglied im MBSR-MBCT Verband Deutschland
(erfahrener Lehrer, Level 2), Absolvent der Masterstudiengange »Klinische
Psychologie und Psychotherapie« und »Sportpsychologie« an der MSH Me-
dical School Hamburg, Leiter von Anfangergeist e.V.

Termin: Sa, 30.05. und So, 31.05.2026, 9 - 14 Uhr
Teilnahmegebiihr: 80 € !
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online




Programmbereich Il - Wohlbefinden & Resilienz

112 MBSR-Kurs - Stressreduktion und Stresspravention durch
Achtsamkeit [ ONLINE ]

MBSR (Mindfulness-Based Stress Reduction) nach Prof. Dr. Jon Kabat-Zinn
bezeichnet ein weltweit standardisiertes Acht-Wochen-Trainingspro-
gramm zur Férderung und Integration von Achtsamkeit im (Uni-)Alltag.
Grundlage bilden Jahrtausende alte traditionelle Weisheiten, moderne
neurowissenschaftliche Erkenntnisse zu Stressentstehung und Stress-
mustern und Elemente der angewandten Psychologie. Mit mehr als 4.000
verdffentlichten Wirksamkeitsstudien ist MBSR das erfolgreichste und
weltweit wissenschaftlich anerkannteste und am besten untersuchte

Achtsamkeitstraining.

Dieser Kurs richtet sich an Studierende, die ihr Stresslevel in Studium (ins-
besondere im Hinblick auf Prafungssituationen und To Do’s Listen), Alltag,
Beruf und Beziehung effektiv reduzieren und ihr Selbstbewusstsein nach-

haltig steigern mochten.
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Folgende Inhalte werden vermittelt:
Ubungen und Methoden zur Starkung der eigenen Achtsamkeitsfahigkeit
Body-Scan
Sitzmeditation
Achtsame Kommunikation in Beziehungen
Gehmeditation
Achtsamer Yoga
Praktische Ubungen zur Anwendung von Achtsamkeit im
Studierendenalltag
Kurze Impulsvortrage, u. a. zu Emotionaler Intelligenz, Stressauslésern,
Stressreaktionen, Stressmustern, Mentaler Starke und Resilienz-
entwicklungsmoglichkeiten

Alle Teilnehmenden erhalten ein Kurshandbuch

Nutzen und Wirkung:
Effektive Reduktion des eigenen Stresslevels
Bewusstwerden individueller Stressmuster und Erkennen von
alternativen Handlungsmaéglichkeiten im Umgang mit bisherigen

Stresssituationen
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Hilfreicher Umgang mit stressverstarkenden Gedanken, mit
Aufregung, Angst, Scham und Uberforderung (u.a. in Prifungs-
situationen und unter Leistungsdruck).

Erlernen von Selbstflrsorge-/Selbstmitgefthls- und Selbst-
regulations-Strategien, insbesondere in herausfordernden Phasen
Produktiveres Lernen, effektiveres Priorisieren, weniger Uber-
forderungszustande

Verbesserte Konzentration und gréBere Wachheit
»Moment-to-Moment-Awareness« - Prasent sein - weniger
Abschweifen

Besser (ein-)schlafen kénnen

Kursleitung: Dr. Yves Steininger, wissenschaftlicher Mitarbeiter an der
Charité Universitatsmedizin Berlin - Klinik fir Psychiatrie und Psycho-
therapie, zertifizierter MBSR-Lehrer, Mitglied im MBSR-MBCT Verband
Deutschland (erfahrener Lehrer, Level 2), Absolvent der Masterstudien-
gange »Klinische Psychologie und Psychotherapie« und »Sportpsycholo-
gie« an der MSH Medical School Hamburg, Leiter von Anfangergeist e.V.
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MBSR-Kurse bei Yves Steininger werden von ALLEN gesetzlichen und
privaten Krankenkassen als PraventionsmaBnahme garantiert mit min-
destens 80€ bezuschusst, und von vielen Krankenkassen ganz tibernom-
men. Die Erstattung erfolgt durch Einreichung des Teilnahmezertifikats
nach Kursende. AuBerdem ist die Kursteilnahme als eine Voraussetzung
der MBSR-Lehrerinnen-Ausbildung anerkannt, sollten Teilnehmende

sich dafiir interessieren.

(FUr Unentschlossene eignet sich der »SEARCH INSIDE YOURSELF (SIY) -
WORKSHOP«, ebenfalls aus dem Career Center Angebot, gut um einen
ersten Eindruck der verschiedenen Achtsamkeitspraxismoglichkeiten zu

erhalten.)

Termine: Mo, 27.04. / 04.05. / 11.05. / 18.05. / 01.06. / 08.06. / 15.06. und
22.06.2026, jeweils 18 - 20 Uhr

(Es mUssen alle Termine besucht werden.)
Teilnahmegebiihr: 195 €

Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

4



Programmbereich Il - Wohlbefinden & Resilienz

I3 Leben im Gleichgewicht: Tools flr Studierende mit
Mehrfachbelastung [ ONLINE ]

Studium, Beruf, Nebenjob, Familie, Sport, Freund:innen treffen - wie lasst

sich das alles unter einen Hut bringen?

Wir wissen, dass dies eine groBe Herausforderung ist, besonders wenn Sie
neben dem Studium arbeiten oder Familienverantwortung tragen. Des-

halb haben wir diesen Workshop fir Sie entwickelt.

Hier bieten wir Innen konkrete Strategien und Ressourcen, um die Anforde-
rungen des Studiums, des Berufs und der Familie effektiv zu bewaltigen. Wir
behandeln Themen wie Zeitmanagement, Organisation, Kommunikation
und Selbstpflege. Zudem haben Sie die Méglichkeit, sich mit anderen Studie-
renden auszutauschen, die dhnliche Herausforderungen bewaltigen mussen.

Gemeinsam kénnen Sie Erfahrungen teilen und voneinander lernen.

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:

- Sie werden ein klareres Verstandnis der Anforderungen gewinnen, die
an Sie als Studierende Person mit zusatzlichem Beruf und /oder
Pflegeaufgaben gestellt werden sowie konkrete Tools erhalten, um

diese Anforderungen effektiv zu bewaltigen.
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Folgende Inhalte werden vermittelt:
Ein klares Verstandnis der Anforderungen, die an Sie als Studierende
Person mit zusé&tzlichem Beruf und/oder Pflegeaufgaben gestellt werden
Konkrete Tools, um diese Anforderungen effektiv zu bewaltigen
Lernen, Prioritaten zu setzen und diese klar zu kommunizieren
Strategien, wie Familienangehdrige und Freund:innen Sie bei Ihrer

Herausforderung unterstitzen kénnen

Kursleitung: Dr. Juliane Handschuh weiB, welche Herausforderung bei
dem Balance-Akt zwischen Familie und Beruf auftreten kénnen. Als Teil
eines typischen Dual-Career-Couples musste Sie schon seit der Geburt
Ihrer Tochter im Jahr 2012 eine Elternschaft, in der beide Eltern Vollzeit
berufstatig sind, mit der Karriere beider Elternteile unter einen Hut bekom-
men. Zunachst als wissenschaftliche Mitarbeiterin an der Medizinischen
Fakultat der Universitat Magdeburg tatig, ist sie seit 2022 selbststandige
Diversity und Soft Skill Trainerin und unterstitzt Wissenschaftler.innen bei

der Personalentwicklung.

Termin: Do, 30.04.2026,17 - 18.30 Uhr
Teilnahmegebuihr: 15 €

Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

4 Priifungsangst und zielgerichtete Prifungsvorbereitung [ ONLINE ]

Die Angst vor Prifungen kann einen groBBen Druck oder Widerstand in uns
auslésen. Wir haben haufig einen gro3en Leistungsanspruch an uns selbst,
neigen zu negativer Selbstkritik oder haben die Sorge vor Misserfolg. Beson-
ders Studierende wollen ihr Studium gut abschlieBen und sich alle Turen of-
fenhalten. Insbesondere sensible Menschen machen sich haufig zu viele Ge-
danken und dadurch entsteht innere Unruhe.

Was Sie aus dem Workshop mithehmen:

- In diesem Seminar geht es vor allem um das Verstandnis von Prifungs-
angst. Dieses Phanomen ist menschlich und wir sollten uns dadurch
nicht einschranken lassen. Wir besprechen koérperliche und mentale
Symptome von Stress und unterscheiden negativen vom positiven
Stress. Weiterhin geht es um die Entwicklung von Bewaltigungsstra-
tegien und eine Verbesserung der Selbstorganisation. Durch die Férde-
rung von Achtsamkeit im Alltag kann der Umgang mit Prifungen

deutlich leichter werden.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Strukturiertes und effektives Lernen
Zielgerichtete Vorbereitung auf Prifungen
Ursachen und Auswirkungen von Prifungsangst
Strategien zum Umgang mit Prifungsangst
Stressbewaltigungstechniken (z.B. AtemUbungen, Entspannung
und Achtsamkeit)
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Effektive Lernstrategien

Selbstmotivation und Zeitmanagement

Mentale Vorbereitung auf den Prufungstag

Umgang mit Blackouts und Nervositat wahrend der Prufung

Kursleitung: Luisa Hagedorn verfugt Gber einen dualen Bachelor of Arts in
BWL-Medienwirtschaft und einen dualen Master of Arts in Marketing Ma-
nagement. Sie hat sowohl in einem Konzern (ProSiebenSat.1 Media SE) als
auch bei einem mittelstandischen Unternehmen (Ippen Digital GmbH) im
Marketing und Produktmanagement gearbeitet.

Nach vielseitigen Ausbildungen (z.B. Business Coach & Trainerin, Yoga Aus-
bildung, Spiritual Life Coaching) verfolgt sie in Ihrer Selbststandigkeit einen
ganzheitlichen Ansatz und unterstitzt Menschen bei den Themen Wohl-
befinden, Entspannung und Achtsamkeit.

Zu ihren Tatigkeiten gehdéren regelmaBige Yogastunden im Studio, krea-
tive Gruppenworkshops, Onlinevortrage Uber Stressmanagement, Einzel-
coachings zur persénlichen Weiterentwicklung, Audiokurse Uber Medita-

tion und vieles mehr.

Termin: Di, 19.05.2026 oder Di, 28.07.2026,
jeweils 17 -19 Uhr

Teilnahmegebiihr: 25 €

Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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Programmbereich Il - Wohlbefinden & Resilienz

115 Gesunde Erndhrung - Wie integriere ich eine gesunde und
bewusste Erndhrung in den Alltag, um langfristig leistungsfahig &
gesund zu bleiben? [ ONLINE ]

Nirgends sonst gibt es so viele Mythen und Ansichten wie beim Thema Er-
nahrung. Aber gibt es Uberhaupt die EINE richtige und gesunde Erndhrung
fur alle Menschen? Worauf ist bei einer gesunden und bewussten Ernah-
rung zu achten und wie beeinflussen unsere Erndhrung und unser Lebens-
stil unsere Leistung? Was braucht es, um langfristig gesund, vital und fit
durch das Leben zu gehen? Wie kriegt man Studium, Karriere und eine
ausgewogene gesunde Erndhrung unter einen Hut, ohne stundenlang in
der Klche zu stehen und ein halbes Vermdgen zu investieren? Wie wirkt
sich Stress auf unsere Erndhrung und Gesundheit aus und warum ist es ge-
rade dann besonders wichtig, sich nahrstoffreich zu erndhren? Worauf ist
bei der Wahl der Nahrungsmittel zu achten und versorgen uns unsere Le-

bensmittel heutzutage Uberhaupt noch mit allen wichtigen Nahrstoffen?

Diesen Fragen und mehr gehen wir in diesem Workshop auf den Grund.
Neben theoretischen Sequenzen gibt es praktische Beispiele und Tipps
sowie Raum fur Diskussionen und Fragen. Gemeinsam erarbeiten wir all-

tagstaugliche Lésungen fur gangige Herausforderungen im Arbeitsalltag.
Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:

- Welche Faktoren unsere Gesundheit und Leistungsfahigkeit

beeintrachtigen kdnnen und wie wir diese beeinflussen kénnen.
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Folgende Inhalte werden vermittelt:
Was versteht man unter einer gesunden Erndhrung und einem
gesunden Lebensstil?
Welche Nahrstoffe benétigen wir, um leistungsfahig und gesund zu bleiben?
Was braucht unser Gehirn, um bestmaoglich zu funktionieren?
Wie schaffe ich es mich auch im stressigen Arbeitsalltag gesund und
vollwertig zu ernahren?
Welcher Stress-Ess-Typ bin ich und wie gehe ich am besten damit um?

Praktische Beispiele und Ubungen

Kursleitung: Kerstin Obermoser arbeitet als ganzheitlicher Erndhrungscoach.
Sie ist davon Uberzeugt, dass viele Problematiken in der Erndhrung nicht nur
mit Essen, erlerntem Essverhalten und der Lebensmittelwahl zusammenhan-
gen, sondern auch viel mit Glaubenssatzen sowie der Schnelligkeit und der
Anforderung unseres heutigen Arbeitsalltages zu tun haben. Deshalb hat sie
neben der Ausbildung zum Erndhrungscoach eine Weiterbildung zum syste-
mischen Coach und Burnout-Coach absolviert und integriert
als Neurochange Practicioner in Ihre Arbeit die neueste

Forschung aus der Neuroplastizitat.

Termin: Do, 14.05.2026, 17 - 20 Uhr
Teilnahmegebihr: 25 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

116 Achtsamkeit als Allheilmittel? [ VORTRAG | ONLINE ]

Alles wird schneller und ungewisser: Viel Kommunikation, mehr Veran-
derungen und héhere Anforderungen. Dies fuhrt oft dazu, dass viele von
uns eine enorme To-Do-Liste haben, sich Uberfordert fihlen oder standig
gestresst sind. Ein méglicher Weg, mit dieser Uberlastung umzugehen ist
Achtsamkeit.

Die positiven Effekte der Achtsamkeitspraxis werden weltweit von Wissen-
schaftler:innen erforscht, Unternehmen wie Google, die Lufthansa und SAP

implementieren Achtsamkeitstrainings fur Ihre Mitarbeiter:innen.

Die Frage, die sich stellt: Was ist Achtsamkeit? Warum hilft es so vielen
Menschen, mit der beschleunigten Gesellschaft umzugehen? Was sind die
(neurowissenschaftlichen) Effekte? Ist es wirklich ein Allheilmittel? Dies

sind einige der Fragen, die Fabrice Mielke in seinem Vortrag erlautern wird.

Was Sie aus dem Vortrag mitnehmen:

- Sie lernen einen Weg, ausgeglichen in Zeiten der Unsicherheit zu sein.

Positive Effekte von Achtsamkeit beinhalten:
Wohlbefinden verbessern
Konzentration erhéhen
Immunsystem starken
Kreativitat entfalten
Resilienz ausbauen

Emotionale Intelligenz erweitern

Referent: Dr. Fabrice Mielke hat Gber Achtsamkeit in Organisationen pro-
moviert. Sein Forschungsschwerpunkt ist das Managen unerwarteter Er-
eignisse. Er arbeitet fur Firmen wie Shell, Allianz Trade oder die Techniker

Krankenkasse.

Termin: Di, 12.05.2026, 17 - 18.30 Uhr
Teilnahmegebuihr: kostenlos
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online
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Programmbereich IV
Kommunikation & Sprachen

117 Was macht eigentlich ... ein Sexualtherapeut

[ NEU | VORTRAG | ONLINE]

Das Thema Sexualitat ist allgegenwartig und dennoch ein Mythos. Fast
jeden betrifft es und diejenigen, die nichts damit zu tun haben, werden
genau deshalb oft als unnormal dargestellt. Welche Probleme, Sorgen und
welches Leid kann in Verbindung mit Sexualitat entstehen und wer ist den/

die richtige Ansprechperson fur solche Umstande?

Es gibt Sexualberater:iinnen, -therapeut:innen, -mediziner.iinnen, -pad-
agog:innen, -coaches, -trainer:innen, psycholog:innen und auch andere
Hilfsangebote wie Koérpertherapie oder Tantra. Worin besteht der Unter-
schied zwischen Paar- und Sexualtherapie und wie kann sowas helfen?
Bezahlen die Krankenkassen sowas? Wie kann man Sexualtherapeut:in

werden und welche Voraussetzungen mussen gegeben sein?

Diese Fragen stellen sich nicht nur Patient:innen und Klient:innen, sondern
auch viele Studierende der Medizin, Sozialen Arbeit, Psychologie und Sexu-
alwissenschaften. Hannes Ulrich vom Institut fir Sexualwissenschaft und
Sexualmedizin der Berliner Charité bildet Sexualtherapeut:innen aus und
wird in diesem Vortrag diese und weitere Fragen rund um das Berufsbild

beantworten.
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Referent: Hannes Ulrich, M. Sc. Psych. Systemischer- und Sexualtherapeut
(DGSMTW) arbeitet als wissenschaftlicher und therapeutischer Mitarbeiter
am Institut fur Sexualwissenschaft und Sexualmedizin der Charité Univer-
sitdtsmedizin Berlin. Therapeutisch arbeitet er im ganzen Spektrum des
Indikationsgebietes der Sexualmedizin im Paar- und Einzelsetting. Seine
Spezialgebiete sind Trans*identitadten, ChemSex und sexuelle Praferenzen
und damit einhergehende Stérungen. Ein Schwerpunkt seiner Arbeit liegt
im Praventionsprojekt »kein Tater werdeng, das sich anonym und unter
Schweigepflicht an Menschen mit einer sexuellen Ansprechbarkeit gegen-

Uber Kindern richtet.

Termin: Mo, 11.05.2026, 17 -18.30 Uhr
Teilnahmegebuhr: kostenlos
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online




Programmbereich IV - Kommunikation & Sprachen

IVO Sprachtandem

Was ist ein Sprachtandem?

In einem Sprachtandem treffen sich Studierende, die jeweils eine (Fremd-)
Sprache beherrschen und diese vermitteln wollen und gleichzeitig eine
weitere Sprache lernen, verbessern oder trainieren wollen. Die Teilneh-

mer:innen eines Tandems kdnnen so gegenseitig voneinander lernen.

Flr wen ist das Sprachtandem geeignet?
Studierende, die vielleicht einmal die Woche anderen Studierenden ihre
Sprache und Kultur ndher- und beibringen wollen und zusatzlich Lust ha-

ben die eigenen Fremdsprachenkenntnisse zu verbessern.

Was haben Sie davon?
Sie lernen zu lehren: Die Art und Weise des Lernens (Gesprache fuhren,
Filme gemeinsam schauen, einfache Kommunikation) gestalten Sie
selbst
Sie verbessern lhre eigenen Kenntnisse in angenehmer Lernatmosphére

und auf Augenhéhe
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Sollten Sie Interesse haben, melden Sie sich gerne bei uns mit Angabe der
Sprachen, die Sie sprechen. Wir vermitteln dann gerne Ihr Angebot an pas-

sende Partner:innen.

Teilnahmegebuhr: kostenlos
Anmeldung: TraiNex

IV1 Schlagfertigkeit flr jede Gelegenheit [ ONLINE ]

Da provoziert jemand, Uberschreitet eine Linie und dann? .. Stunden spater
die Frage: Hatte ich geschickter reagieren kdnnen? Welche Strategie ware

besser gewesen?

Wir finden in diesem Workshop eine Antwort. Oder sogar mehrere, denn
wir besteigen die sieben Stufen der Schlagfertigkeit. Mit Beispielen und in
Ubungen werden wir konkret und trainieren, wie wir mal witzig, mal empa-

thisch, mal Uberraschend oder eben auch deutlich auftreten.

AuBerdem analysieren wir Kommunikationssituationen und wenden alle
Inhalte gleich an. Das wird nicht nur praktisch, sondern auch lustig: Ver-

sprochen!

Was Sie aus dem Workshop mitnehmen:
- Wie Sie bewusster und geschickter in herausfordernden

Situationen reagieren
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Folgende Inhalte werden vermittelt:
Die sieben Stufen der Schlagfertigkeit
Analyse kommunikativer Situationen
Notfallkoffer Argumentation und Gesprachsmanagement
Bosartige Rhetorik erkennen und entscharfen

Den eigenen Stil finden: Ubungen und Anwendungen

Kursleitung: Mathias Hamann, Coach flr FUhrungskrafte und Berufsein-
steigerinnen, Trainer fir Kommunikation bei der Studienstiftung des deut-
schen Volkes, Ernst & Young und dem Berufsnetzwerk MentorMe, Deut-

scher Vizemeister im Debattieren.

Termin: Fr, 29.05.2026, 9 -15 Uhr
Teilnahmegeblihr: 40 €
Anmeldung: TraiNex

Ort: Online




Programmbereich IV - Kommunikation & Sprachen

v 2-3 Italienisch [ ONLINE ]

Dieser Kurs richtet sich an Teilnehmende ohne Vorkenntnisse. Nach der
Teilnahme an den zehn Terminen werden Sie in der Lage sein, einfache
Wendungen und Séatze auf Italienisch zu verstehen, und sich in einfachen
Gesprachen Uber Sie selbst und Ihr Umfeld (Beruf, Familie, Stadt) verstan-

dig zu machen.

Das Lehrwerk eignet sich besonders flr den Online-Unterricht, da die In-
halte jeder Lektion durch Videos und interaktiven Materialien erweitert

werden.

V2 Italienisch Al.1:

Folgende Inhalte werden vermittelt:
erste Kontakte mit Italienisch Sprechenden (griBen und sich vorstel-
len, nach dem Befinden fragen, eigene Daten mitteilen);
Menschen und Berufe (Alter, Beruf, Herkunft und andere Grundinfor-
mationen Uber Personen einholen und mitteilen);
Essen und Trinken in Italien (Uber Vorlieben sprechen, einen Tisch

reservieren und im Restaurant bestellen).

- In In diesem Kurs arbeiten Sie mit dem Lehrwerk Dieci Al (Alma / Hue-
ber Verlag). Sie kdnnen das Buch (mit interaktiver Version) oder nur das

digitale Format erwerben.
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V3 Italienisch A1.2: [ NEU ]

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Raum und Zeit (nach dem Weg fragen und einen Weg beschreiben,
die eigene Stadt beschreiben, GUber Uhrzeit und Streckendauer sprechen);
Alles Uber mich (Gewohnheiten beschreiben, Uber Interessen und
Freizeit sprechen, sich Verabreden);
Italien entdecken (Uber das Wetter sprechen, Reiseinformationen

einholen, Uber vergangene Ereignisse sprechen).

= In In diesem Kurs arbeiten Sie mit dem Lehrwerk Dieci Al (Alma / Hue-
ber Verlag) ab der Lektion 5. Sie kdnnen das Buch (mit interaktiver Ver-

sion) oder nur das digitale Format erwerben.

Kursleitung:

Kursleitung: Costanza Orlandi studierte Philosophie und Geschichte an der
Universitat Pisa. Von 1995 bis 1997 war sie Lektorin fur Italienisch an der
Universitat Bielefeld und unterrichtete spater in Italien und Deutschland.
2002 grindete sie das Sprachenzentrum Puntolingua, das seit 2012 in Ber-
lin ansassig ist. 2018 wurde sie CELI-Pruferin fur die mundliche Priufung
und 2019 erwarb sie das DITALS lI-Zertifikat in Didaktik des Italienischen

als Fremdsprache.

Neben Ubersetzungen hat sie zwei Romane veréffentlicht: Cavalieri inesis-
tenti (2023) und L'estate dei misteri (2025). AuBerdem schreibt sie Kurzge-

schichten fur Italienisch Lernende.

Termine fiir Italienisch Al1.1:
Mo, 20.04. / 27.04. [ 04.05. /11.05./18.05./ 08.06. /15.06 / 22.06./ 29.06. und
06.07.2026, jeweils 18 -19.30 Uhr

(Es mussen alle Termine besucht werden)

Termine fiir Italienisch Al1.2:
Mi, 22.04. /29.04. / 06.05. /13.05./20.05./27.05./ 03.06 /10.06. /17.06. und
24.06.2026, jeweils 18 -19.30 Uhr

(Es mussen alle Termine besucht werden)
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Teilnahmegebuihr: 75 € je Kurs
Anmeldung: TraiNex
Ort: Online



Programmbereich IV - Kommunikation & Sprachen

IV 4-5 Spanisch [ ONLINE ]

Sei es fur den Urlaub in Spanien, fur den Salsa-Kurs auf Kuba, die Feldfor-
schung in Chile, das Auslandsemester in Mexiko, den Umzug nach Buenos
Aires, das soziale Jahr in Ecuador, die Firmengriindung in Peru oder um
in Bolivien die Pacha Mama zu verehren - Spanisch 6ffnet Tlren, schafft

Maoglichkeiten und hilft TrAume zu verwirklichen.

Dies ist ein praktischer Kurs, bei dem ab der ersten Sitzung Spanisch ge-
sprochen wird. Durch Kommunikationsliibungen, anschaulich erklarte
Grammatik und Simulationen haben die Teilnehmer:innen die Méglich-

keit, die neue Sprache interaktiv zu lernen und zu Gben.

\"Z Spanisch A1.1:

Dieser Kurs richtet sich an Teilnehmer;innen ohne Vorkenntnissen.

Kommunikation
Uber sich selbst sprechen
Freie Satze und Fragen bilden
Eigene Vorlieben mitteilen
Personen beschreiben
Die Zahlen bis 100

Grammatik
Die Substantive
Die Konjugation der regelmaBigen Verben im Prasens
Die UnregelmaBigen Verben ser, tener, hacer
Die Adjektive
Personalpronomen
Possessivpronomen
Das Verb Gustar

IV5 Spanisch A1.2:

Dieser Kurs richtet sich an Anfanger;innen mit wenigen Vorkenntnissen.

Kommunikation
In einem Restaurant bestellen
In einem Hotel ein Zimmer buchen
Einen Weg und eine Stadt beschreiben
Einen Urlaub organisieren
In der Vergangenheit sprechen
Die Zahlen bis 1000 000
Das freie Sprechen und Verstandnis komplizierterer Texte wird gelbt

und vertieft

Grammatik
Die unregelmaBigen Verben im Prasens
Das Perfekt
Akkusativ-Pronomen
Dativ-Verben und Dativ-Pronomen

Der Gebrauch der Prapositionen

- In diesem Kurs arbeiten Sie mit dem Lehrbuch »Con Gusto Nuevo Al« von
Klett, ISBN: 978-3-12-514671-6). Wir empfehlen, das Lehrbuch zu erwerben,
sobald Sie die Bestatigung erhalten haben, dass der Kurs stattfindet.
Ein Erwerb Uber die Bibliothek ist auf Anfrage moglich. Ab dem zweiten

Kurstermin sollten Sie ein Exemplar, in Druck oder digital, vorliegen haben.

Kursleitung: Eduardo Francisco Castro Narvaez ist Spanisch-Muttersprachler
aus Quito - Ecuador, Griinder und Leiter der TU TAMBIEN Sprachschule in Ber-
lin. Er ist als Privat-Dozent fur Spanisch als Fremdsprache und Interkulturelle
Kommunikation und als Autor flr das ECOS-Magazin tatig, auBerdem ist er

offizieller DELE-Prufer (Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera).

Eduardo Francisco Castro Narvaez hat einen Bachelor in Politikwissenschaft
(Freie Universitat Berlin), einen Master in Politikwissenschaft und Soziologie
mit Schwerpunkt Lateinamerika (Philipps-Universitat Marburg) und absolvier-

te ein Masterstudium in Lateinamerikanistik.
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Termine fiir Spanisch A1.1:
Mo, 20.04. / 27.04. / 04.05. /11.05. /18.05. / 08.06. /15.06. / 22.06. / 29.06. und
06.07.2026, jeweils 18 -19.30 Uhr

(Es mUssen alle Termine besucht werden.)

Termine fiir Spanisch A1.2:
Mi, 22.04. / 29.04. / 06.05. /13.05. / 20.05. / 27.05. / 03.06. /10.06. /17.06. und
24.06.2026, jeweils 18 -19.30 Uhr

(Es mUssen alle Termine besucht werden.)

Teilnahmegebluihr: 75 € je Kurs

Anmeldung: TraiNex
Ort: Online




Programmbereich IV - Kommunikation & Sprachen

IV6 Franzodsisch A11[ ONLINE ]

Mit Franzoésisch kénnen Sie sich in ungeahnt vielen Landern der Welt ver-
standigen: sei es in Belgien, Senegal, der Schweiz, Kanada, Marokko und
nicht zuletzt in Frankreich und seinen Uberseegebieten (Martinique, Guya-

na, Tahiti, La Réunion, usw.). In etwa 29 Landern ist Franzésisch Amtssprache.

Dieser Kurs richtet sich an Teilnehmende mit geringen Vorkenntnissen. In
zehn Einheiten erwerben Sie grundlegende Sprachkenntnisse. Damit sind
Sie in der Lage, erste Kontakte mit franzdsischsprachigen Menschen zu
knulpfen und sich bei Reisen in franzdsischsprachigen Regionen zurechtzu-
finden. Wir arbeiten mit dem Lehrbuch von Klett. Praktisch und interaktiv

tauchen wir in die franzdsische Sprache ein.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Franzosisch flr die Reise (einen Einkauf erledigen, Essen bestellen,
Informationen einholen, usw.)

Sich Uber Freizeit und Hobbys unterhalten.
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= In diesem Kurs arbeiten Sie mit dem Lehrbuch » Voyage Neu Al« von
Klett. ISBN: 978-3-12-529412-7. Wir empfehlen, das Lehrbuch zu erwer-
ben, sobald Sie die Bestatigung erhalten haben, dass der Kurs stattfin-
det. Auch ein Erwerb Uber die Bibliothek ist auf Anfrage méglich. Ab
dem zweiten Kurstermin sollten Sie ein Exemplar, in Druck oder digital,

vorliegen haben.

Kursleitung: Carole Chabrel ist Franzdsisch-Muttersprachlerin. Sie hat lan-
ge in Paris und Fontainebleau gelebt und hat ihre Wurzeln in der Ardéche,
auf Korsika und in Togo. Seit 30 Jahren arbeitet sie als Diplom-Ubersetzerin
und seit 15 Jahren als Sprachcoach flr Franzésisch und Deutsch als Fremd-
sprache. Seit 2022 ist sie offizielle Franzosisch-Priferin fur DELF. Sie freut

sich darauf, Sie beim Erlernen dieser Sprache zu unterstitzen.

Termine: Mi, 22.04. / 29.04. / 06.05. /13.05. / 20.05. / 27.05. / 03.06. /10.06. /
17.06. und 24.06.2026, jeweils 18 -19.30 Uhr
(Es mussen alle Termine besucht werden.)
Teilnahmegebuhr: 95 €

Anmeldung: TraiNex

Ort: Online

IV7 Mandarin Grundkurs A1.1[ ONLINE ]

Der Mandarinkurs ist fr Anfanger:innen konzipiert, die sich flir die Chinesi-
sche Kultur interessieren und gern die Grundlagen der Chinesischen Spra-
che erlernen méchten, um sie im Alltag anwenden zu kénnen.

Das primare Kursziel ist es, einfache Gesprache auf Chinesisch zu fuhren
und Aspekte der chinesischen Kultur kennen zu lernen. Weitere Kursinhal-
te sind die Anwendung der Grammatikgrundlagen, das Lesen und Schrei-
ben von Schriftzeichen sowie die Nutzung der phonetischen »Pinyin«-Um-

schrift.

Die Kursteilnehmer:innen kénnen diese Fahigkeiten in kommunikativen,
spielerischen Aktivitaten erlernen. Der GroBteil der Ubungen beschaftigt
sich mit dem Sprechen und Hoéren, aber auch das Lesen und Schreiben

wird nicht zu kurz kommen.

Folgende Inhalte werden vermittelt:
Sich begriBen
Lander und Nationalitaten
Berufe und Familienmitglieder

Das Aussehen von Personen und Favoriten

= In diesem Kurs arbeiten Sie mit dem Lehrbuch »China entdecken -
Lehrbuch 1« vom Verlag Chinabooks E. Wolf. Wir empfehlen, das Lehr-

buch zu erwerben, sobald Sie die Bestatigung erhalten haben, dass der
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Kurs stattfindet. Auch ein Erwerb Uber die Bibliothek ist auf Anfrage mog-
lich. Ab dem zweiten Kurstermin sollten Sie ein Exemplar, in Druck oder

digital, vorliegen haben.

Kursleitung: Chi-Ling Chen ist eine professionelle Chinesischlehrerin aus
Taiwan (Republik China) mit mehr als finfzehn Jahren internationaler Leh-
rerfahrung. Im Jahr 2012 hat sie an der University of Edinburgh den Titel als
Master of Science in Language Teaching erlangt, mit der Spezialisierung
auf Chinesisch als Fremdsprache. Sie verwendet in ihrem Unterricht kom-
munikative Methoden und gibt den Schulern immer so viel Gelegenheit

wie moglich, die Sprache anzuwenden.

Termine: Fr, 24.04. / 01.05. / 08.05. /15.05. / 22.05. / 29.05. / 05.06. / 12.06. /
19.06. und 26.06.2026, jeweils 17 -18.30 Uhr
(Es muUssen alle Termine besucht werden.)
Teilnahmegebiihr: 90 €

Anmeldung: TraiNex

Ort: Online




Teilnahme- und Geschaftsbedingungen Ihre Ansprechpartner:innen bei Fragen rund um das Programm:

Die HMU Erfurt haftet nicht fur die inhaltliche Richtigkeit und Anwendbar-

keit der von den Referierenden vermittelten Lehrinhalte.

Sollten Career Center Kurse durch Krankheit der Kursleitung, durch Un-
terbelegung oder durch andere, nicht von der HMU Erfurt zu vertretende
Grlinde kurzfristig abgesagt werden mussen, entsteht den angemelde-
ten Studierenden nur ein Anspruch auf Ruckerstattung bereits gezahl-

ter Kursgebuhren. Weitergehende Schadensersatzanspriche sind auch

dann ausgeschlossen, wenn den angemeldeten Personen bereits weitere
Kosten, z.B. Buchung einer Unterkunft, Anreise o. &. entstanden sind. Till Kappus, Zeliha Dilber und Zelal Keskin
Career Center der
HMU Health and Medical University Erfurt

HMU Health and Medical University Erfurt
Villa Marienhaus

Dalbergsweg 5

99084 Erfurt

Telefon: 030 766 837 5160
www.health-and-medical-university-erfurt.de

careercenter@hmu-erfurt.de
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